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ଭଗୱାନ ଶୁକ୍ଳା ଏସ୍/ଓ ଏସ୍. ଏଚ୍. ସରବଜତି୍ ଶୁକ୍ଳା  

ବନାମ 

ଭାରତ ସଂଘ ଏବଂ ଅନୟମାନନ 

ଅଗଷ୍ଟ 5, 1994 

[ଡ. ଏ. ଏସ୍. ଆନନ୍ଦ ଏବଂ ନ ୈଜାନ ଉଦ୍ଦୀନ, ନୟାୟାଧୀଶଦ୍ୱୟ] 

ନସବା ଆଇନ : ନରଳବାଇ - ପିଛଲିା ପ୍ରଭାବ ସହତି ମୂଳ ଦରମା ହ୍ରାସ କରବିା ପାଇ ଁ

ଆନଦଶ - ନକୌଣସ ିକାରଣ ଦଶଶାଉଥିବା ନନାଟସି୍ ଜାର ିକରାଯାଇ ନଥିଲା - କମଶଚାରୀଙୁ୍କ ଦେୱାନୀ 
ପରଣିାମ ନଭାଗୁଛନ୍ତ ି - କମଶଚାରୀଙୁ୍କ ନନାଟସି୍ ନ ନଦଇ ପିଛଲିା ଭାବନର ଦରମା ହ୍ରାସ କରବିାକୁ 

ଆନଦଶ ଆଇନଗତ ଭାବନର ସ୍ଥାୟୀ ଅନଟ କ ି।   

ରେଳବାଇରେ ରେନ କେିାଣି ଭାବରେ ର ାଗ ରେଇଥିବା ଆରବେନକାେୀଙୁ୍କ 

18.12.1970ରେ ପ୍ରହେୀ ଡବଲ.ୁଇ.ଏଫ୍ ଭାବରେ ପରୋନ୍ନତ ି େଆି ାଇଥିଲା । ତାଙ୍କେ ମୂଳ 

େେମା ମାସକୁ 190 ଟଙ୍କା ସ୍ଥିେ କୋ ାଇଥିଲା । 25ଜୁଲାଇ, 1991େ ଏକ ଆରେଶ ଅନୁ ାୟୀ, 
ଆରବେନକାେୀଙ୍କ ମୂଳ େେମା ପିଛଲିା ଭାବେ 18.12.1970 ତାରିଖ ଠାରୁ ମାସକୁ 191ଟଙ୍କାେୁ 

ହ୍ରାସ କେି 181ଟଙ୍କା କୋ ାଇଥିଲା । ଆରବେନକାେୀ ରକନ୍ଦ୍ରୀୟ ପ୍ରଶାସନକି ନୟାୟାଧିକେଣ 

ସମ୍ମଖୁରେ ଏହ ିଆରେଶ ଉପରେ ପ୍ରଶନ କେିଥିରଲ, କନୁି୍ତ ସଫଳ ରହାଇନଥିରଲ । ରତଣୁ ଏହ ି

ଆରବେନ ।  

ମାମଲାେ ସମାଧାନ କେି, ଏହ ିନୟାୟାଳୟ 

ନରି୍ଣ୍ଣୟ ରହଲା ର : କା ଣୟାନୁଷ୍ଠାନରେ ନେିରପକ୍ଷତା ସୁନଶିି୍ଚତ କରେ ର  ଏପେି ରକୌଣସ ି

ଆରେଶ  ାହାେ ପ୍ରଭାବ ଜରଣ କମଣଚାେୀଙୁ୍କ ବେୱାନୀ ପେିଣାମ ରଭାଗିବାକୁ ପର଼େ, ସମୃ୍ପକ୍ତଙୁ୍କ 

ରନାଟସି୍ ନକେି ଏବଂ ମାମଲାେ ଶଣୁାଣ ିନକେି ପାେିତ କୋ ିବା ଉଚତି୍ ନୁରହେଁ । ର ରହତୁ, ତାହା 
କୋ ାଇ ନଥିଲା, 25.7.91 ତାେିଖେ ଆରେଶ  ାହା ନୟାୟାଧିକେଣ ସମ୍ମଖୁରେ ଆରକ୍ଷପିତ 

କୋ ାଇଥିଲା ତାହା ନଶିି୍ଚତ ଭାବରେ ବଜାୟ େହପିାେଲିା ନାହିଁ । [420- E- F]  

ନଦୱାନୀ ଅପିଲୀୟ ଅଧିକାରତିା :ନଦୱାନୀ ଆନବଦନ ସଂଖ୍ୟା  5447/1994 ।  
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1992 ମସହିାର ଓ.ଏ. ସଂଖ୍ୟା 6 ନର ପାଟନାର ନକନ୍ଦ୍ରୀୟ ପ୍ରଶାସନକି ନୟାୟାଧିକରଣର 

17.9.93 ତାରଖି୍ର ରାୟ ଏବଂ ଆନଦଶରୁ ଏହ ିଆନବଦନ । 

ଆନବଦନକାରୀ ପାଇଁ ମନୀଷ ମିଶ୍ର ଏବଂ ଏନ୍. ଏସ୍. ବଷି୍ଟ । 

ଉତ୍ତରଦାତା ପାଇଁ ଅତରିକି୍ତ ସଲିସଟିର ନଜନନରାଲ ଅଲତା  ଅହମ୍ମଦ, ଅରବନି୍ଦ ନକ. 

ଶମଶା, ନହମନ୍ତ ଶମଶା ଏବଂ ସ.ି ଭି. ସୁଭା ରାଓ । 

ନୟାୟାଳୟର ନମିନଲିଖିତ ଆନଦଶ ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥିଲା :  
ଅନୁମତ ିମଞ୍ଜରୁ କରାଗଲା । 

ଏହ ିଆନବଦନନର ବବିାଦ ଏକ ଅତ ିସଂକୀର୍ଣ୍ଶ ପରସିରନର ଅବସ୍ଥିତ । ଆନବଦନକାରୀ 
ଯିଏ W.E.F. 18.12.1955ନର ନରଳବାଇନର ନେନ କରିାଣୀ ଭାବନର ନଯାଗ ନଦଇଥିନଲ, 

ତାଙୁ୍କ 27.10.1970ତାରଖି୍ର ଏକ ଆନଦଶ ଦ୍ୱାରା 1812-70ନର ପ୍ରହରୀ, ନେଡ-C W.E.F. 

ଭାବନର ପନଦାନ୍ନତ ି ଦଆିଯାଇଥିଲା । ଆନବଦନକାରୀଙ୍କ ମୂଳ ଦରମା ମାସକୁ W.E.F. 

18.12.1955 ତାରଖି୍ର ଏକ ଚାଲୁଥିବା ନବତନ ମାନନର 190 ଟଙ୍କା ସ୍ଥିର କରାଯାଇଥିଲା । 

1991 ମସହିା ଜୁଲାଇ 25 ତାରଖି୍ର ଏକ ଆନଦଶ ଅନୁଯାୟୀ, ଆନବଦନକାରୀଙ୍କ ନବତନ ମାନ 

ପୁନଃ ସ୍ଥିର କରବିାକୁ ଅନୁନରାଧ କରାଯାଇଥିଲା ଏବଂ ପୁନଃନରି୍ଦ୍ଶାରଣ ସମୟନର ତାଙ୍କର ମୂଳ 

ଦରମା W.E.F. 18.12.1970 ତାରଖି୍ର 190 ଟଙ୍କାରୁ 181 ଟଙ୍କାକୁ ହ୍ରାସ କରାଯାଇଥିଲା । 

ଆନବଦନକାରୀ ପାଟନା ବଚିାରପୀଠର ନକନ୍ଦ୍ରୀୟ ପ୍ରଶାସନକି ନୟାୟାଧିକରଣନର 18.12.1970 

ରୁ ପିଛଲିା  ପ୍ରଭାବନର ତାଙ୍କର ମୂଳ ଦରମା ହ୍ରାସ କରବିା ପାଇଁ ଆନଦଶ ଉପନର ପ୍ରଶନ 
ଉଠାଇଥିନଲ । ନମୌଳକି ଦରମା ହ୍ରାସ କରବିା ପାଇ ଁଉତ୍ତରଦାତାଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥିବା 
ଯଥାଥଶତା ନହଉଛ ି ନଯ ପ୍ରାରମ୍ଭନର ଏହାକୁ 'ଭୁଲ ଭାବନର' ସ୍ଥିର କରାଯାଇଥିଲା ଏବଂ ପ୍ରାୟ 

ନକାଡଏି ବଷଶ ଧର ି "ପ୍ରଶାସନକି ତୁଟ"ି ନଯାଗୁଁ ପଦବୀ ଜାର ି ରହଥିିଲା, ନଯନତନବନଳ ଭୁଲ 

ସଂନଶାଧନ କରବିାକୁ ନଷି୍ପତ୍ତ ିନଆିଯାଇଥିଲା । ଆନବଦନକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଦାଖ୍ଲ କରାଯାଇଥିବା 
ଆନବଦନକୁ 17.9.1993 ନର ନୟାୟାଧିକରଣ ଦ୍ୱାରା ଖ୍ାରଜ କରାଯାଇଥିଲା ।  

ଆନମ ପକ୍ଷମାନଙ୍କ ପାଇ ଁବଜି୍ଞ ଅଧିବକ୍ତାଙ୍କ କଥା ଶୁଣଛୁି । ଆନବଦନକାରୀଙ୍କ ମୂଳ ଦରମା 
1970 ମସହିାରୁ ମାସ ପିଛା 190 ଟଙ୍କା ସ୍ଥିର କରାଯାଇଥିଲା ନବାଲି ବବିାଦୀୟ ନୁନହଁ । ଏହା ମଧ୍ୟ 

ନକୌଣସ ିବବିାଦ ନାହିଁ ନଯ ଆନବଦନକାରୀଙ୍କ ମୂଳ ଦରମା 1991 ମସହିାନର ପିଛଲିା ଭାବନର 

W.E.F. 18.12.1970 ମସହିାନର ମାସ ପିଛା 190 ଟଙ୍କା  ହ୍ରାସ କର ି181 ଟଙ୍କା କରାଯାଇଥିଲା 
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। ଆନବଦନକାରୀଙୁ୍କ ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାବନର ନଦୱାନୀ ପରଣିାମ ନଭାଗିବାକୁ ପଡଛି ିକନୁି୍ତ ତାଙୁ୍କ ତାଙ୍କର ମୂଳ 

ଦରମା ହ୍ରାସ ବରୁିର୍ଦ୍ନର କାରଣ ଦଶଶାଇବାକୁ ନକୌଣସ ିସୁନଯାଗ ଦଆିଯାଇ ନଥିଲା । ବଭିାଗ ଦ୍ୱାରା 
ତାଙ୍କ ଦରମା ହ୍ରାସ କରବିା ପୂବଶରୁ ତାଙୁ୍କ ନନାଟସି୍ ମଧ୍ୟ ଦଆିଯାଇ ନଥିଲା ଏବଂ ଆଇନଗତ 

ନକୌଣସ ିପ୍ରକ୍ରିୟା ଅନୁସରଣ ନକର ିତାଙ୍କ ବୟତନିରକ ଆନଦଶ ଦଆିଯାଇଥିଲା । ନତଣୁ, ପ୍ରାକୃତକି 

ନୟାୟର ନୀତରି ଏକ ନଘାର ଉଲ୍ଲଂଘନ ନହାଇଛ ିଏବଂ ଆନବଦନକାରୀଙୁ୍କ ଶଣୁାଣ ିନକର ିତାଙୁ୍କ 
ବପୁିଳ ଆଥକି କ୍ଷତ ିସହବିାକୁ ପଡଛି ି। କାଯଶୟାନୁଷ୍ଠାନନର ନରିନପକ୍ଷତା ସୁନଶିି୍ଚତ କନର ନଯ ସମ୍ପକୃ୍ତ 

ବୟକି୍ତଙୁ୍କ ନନାଟସି୍ ନନଦଇ ଏବଂ ତାଙୁ୍କ ଏହ ିପ୍ରସଙ୍ଗନର ଶୁଣାଣି ନନଦଇ ଏପର ିନକୌଣସ ିଆନଦଶ 

ପାରତି କରାଯିବା ଉଚତି ନୁନହଁ ଯାହା ଜନଣ କମଶଚାରୀଙ୍କ ନଦୱାନୀ ପରଣିାମ ନଭାଗିବାର ପ୍ରଭାବ 

ପକାଇବ । ନଯନହତୁ, ତାହା କରାଯାଇ ନଥିଲା, 25.7.1991 ତାରଖି୍ର ଆନଦଶ (ସ୍ମାରକପତ୍ର), 

ଯାହାକୁ ନୟାୟାଧିକରଣ ସମ୍ମଖୁ୍ନର ଆନକ୍ଷପିତ କରାଯାଇଥିଲା, ନଶିି୍ଚତରୂନପ ବଜାୟ ରହପିାରଲିା 
ନାହିଁ ଏବଂ ନକନ୍ଦ୍ରୀୟ ପ୍ରଶାସନକି ନୟାୟାଧିକରଣ ଆନବଦନକାରୀଙ୍କ ଆନବଦନକୁ ଖ୍ାରଜ 

କରବିାନର ତୁଟ ିକରଥିିନଲ । ନୟାୟାଧିକରଣର ଆନଦଶକୁ ବାତଲି କରାଯିବା ଉଚତି । ନତଣୁ, 
ଆନମ ଏହ ି ଆନବଦନକୁ େହଣ କରୁଛୁ ଏବଂ 17.9.1993 ତାରଖି୍ର ନକନ୍ଦ୍ରୀୟ ପ୍ରଶାସନକି 

ନୟାୟାଧିକରଣର ଆନଦଶ ଏବଂ 25.7.1991ତାରଖି୍ର ନୟାୟାଧିକରଣଙ୍କ ସମ୍ମଖୁ୍ନର ଆନକ୍ଷପିତ 

ଆନଦଶ (ସ୍ମାରକପତ୍ର) ଯାହା ଆନବଦନକାରୀଙ୍କ ମୂଳ ନବତନକୁ W. E. F. 18.12.1970ନର 

190 ଟଙ୍କାରୁ 181 ଟଙ୍କାକୁ ହ୍ରାସ କରୁଅଛ ିତାକୁ ବାତଲି କରୁଛୁ ।  

ନକୌଣସ ିଖ୍ର୍ଚ୍ଶ ନାହିଁ । 

ଏ. ଜ.ି                                                                               ଆନବଦନର ସମାଧାନ ନହଲା ।  

ଅସ୍ୱୀକରଣ 

"ଉ ଭାଷାଦର ଅନୁବାେତି ରାୟ ଦକବଳ ମକଦ୍ଦମାଦର  କ୍ଷଭୁକ୍ତ ବୟକି୍ତଙ୍କର ସୀମିତ ବୟବହାର ଏବଂ 
ତାଙ୍କ ଆଞ୍ଚଳକି ଭାଷାଦର ଦବାଧଗମୟ ଦହବା ନମିଦେ ଉଦ୍ଦଷି୍ଟ ଏବଂ ଅନୟ ଦକୌଣସ ିଉଦଦ୍ଦଶ୍ୟ ନମିଦେ ଏହା 
ବୟବହାର କରାଯାଇନ ାଦର । ସମସ୍ତ ବୟାବହାରକି ଏବଂ ସରକାରୀ ଉଦଦ୍ଦଶ୍ୟ ନମିଦେ ରାୟର ଇଂରାଜୀ 
ସଂସ୍କରଣର୍ ି ପ୍ରାମାଣିକ ବଦିବଚତି ଦହବ ଏବଂ ସମସ୍ତ କାଯଟୟାନୱୟନ ଏବଂ ନଷି୍ପାେନ ନମିଦେ ଏହା ଉ ଯୁକ୍ତ 
ବଦିବଚତି ଦହବ ।" 

ଭାଷାନ୍ତର :  
ରାମଚନ୍ଦ୍ର ସାହୁ  
ଅନୁବାେକ 
ଓଡ଼ଶି୍ା ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ, କର୍କ ।  


